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REGLUGERP FRAMKVZAMDASTJORNARINNAR (ESB) 2015/29 2015/EES/63/25
fra 17. desember 2014

um breytingu 4 reglugerd (EB) nr. 1126/2008 um innleidingu tiltekinna alpjédlegra reikningsskilastadla
i samraemi vio reglugerd Evrépupingsins og radsins (EB) nr. 1606/2002 ao pvi er vardar alpjodlegan
reikningsskilastadal, IAS-stadal 19

FRAMKYVZAEMDASTJORN EVROPUSAMBANDSINS HEFUR,
med hlidsjon af sattmalanum um starfsheetti Evropusambandsins,

med hlidsjon af reglugerd Evropupingsins og radsins (EB) nr. 1606/2002 fra 19. juli 2002 um beitingu alpjodlegra
reikningsskilastadla (), einkum 1. mgr. 3. gr,

og aod teknu tilliti til eftirfarandi:

1)  Med reglugerd framkvemdastjornarinnar (EB) nr. 1126/2008 (%) voru sampykktir tilteknir alpjodlegir stadlar og
tulkanir sem voru fyrir hendi 15. oktéber 2008.

2) Hinn 21. névember 2013 birti Alpjodareikningsskilaradid breytingar & alpjédlegum reikningsskilastadli, IAS-
stadli 19, starfskjor, sem nefnist réttindatengd kerfi: 10gjold starfsmanna. 10gjold starfsmanna. Breytingarnar mida ad
pvi einfalda og skyra reikningsskilamedferd idgjalda fra starfsmonnum eda pridju adilum sem tengist réttindatengdum
kerfum.

3)  Me0d samradi vid sérfraedingahop Evropsku radgjafarnefndarinnar um reikningsskil er stadfest ad breytingar & IAS-
stadli 19 uppfylli taeknilegu skilyrdin fyrir innleidingu sem eru sett fram i 2. mgr. 3. gr. reglugerdar (EB) nr. 1606/2002.

4)  bvi tti a0 breyta reglugerd (EB) nr. 1126/2008 til samraemis vid pad.
5) Radstafanirnar, sem kvedid er 4 um i pessari reglugerd, eru i samraemi vid alit styrinefndarinnar um reikningsskil.
SAMPYKKT REGLUGERD PESSA:

1. gr

i vidaukanum vid reglugerd (EB) nr. 1126/2008 er alpjodlegum reikningsskilastadli, IAS-stadli 19, starfskjor, breytt eins
og fram kemur i vidaukanum vid pessa reglugerd.

2.gr

Félog skulu beita breytingunum, sem visad er til i 1. gr., eigi sidar en fra og med upphafsdagsetningu fyrsta fjarhagsars
peirra sem hefst 1. febraar 2015 eda sidar.

3. gn

Reglugerd pessi 60last gildi 4 pridja degi eftir ad hun birtist 1 Stjornartidindum Evropusambandsins.
Reglugerd pessi er bindandi i heild sinni og gildir i 6llum adildarrikjunum an frekari 16gfestingar.
Gjort i Brussel 17. desember 2014.

Fyrir hond framkvemdastjornarinnar,
Jean-Claude JUNCKER

Jorseti.

(*) DPessi ESB-gerd birtist i Stjtid. ESB L 5, 9.1.2015, bls. 11. Hennar var getid i akvordun sameiginlegu EES-nefndarinnar nr. 171/2015 fra 11. juni 2015
um breytingu & XXII. vidauka (Félagaréttur) vid EES-samninginn, bidur birtingar.

(") Stjtid. ESB L 243, 11.9.2002, bls. 1.

(® Reglugerd framkvaemdastjornarinnar (EB) nr. 1126/2008 fra 3. névember 2008 um innleidingu tiltekinna alpjédlegra reikningsskilastadla i samrami vid
reglugerd Evropupingsins og radsins (EB) nr. 1606/2002 (Stjtid. ESB L 320, 29.11.2008, bls. 1).



Nr. 63/798 EES-vidbatir vio Stjornartidindi Evrépusambandsins 15.10.2015

VIDAUKI
Réttindatengd kerfi: 106gjold starfsmanna 10gjold starfsmanna ()

(Breytingar a IAS-stadli 19)
Akvaedum 93.-94. lidar er breytt og 175. 1id er bztt vid. Lidur 92 er einungis hafour med til hlidsjonar.

Tryggingafrzaeoilegar forsendur: laun, kjor og laekniskostnadur

92 Sum réttindatengd kerfi gera krofu um framlog af halfu starfsmanna eda pridju adila til ad taka patt i kostnadi vegna kerfisins.
10gjold starfsmanna leekka kostnad einingarinnar vegna framlaganna. Eining skal taka til athugunar hvort idgjold pridju adila
leekki kostnad einingarinnar vegna framlaganna eda hvort pau séu endurgreidsluréttindi eins og lyst er i 116. 1id. Framlog af halfu
starfsmanna eda pridju adila eru annadhvort sett fram i formlegum skilmalum kerfisins (eda leida af atladri skuldbindingu sem
gildir umfram pa skilmala) eda eru ad eigin akvordun. Framlog starfsmanna eda pridju adila, sem eru ad eigin akvordun, laekka
kostnad vegna dunninna réttinda vid greidslu pessara framlaga til kerfisins.

93 Framlog fra starfsménnum eda pridju adilum, sem sett eru fram i formlegum skilmalum kerfisins, leekka annadhvort kostnad vegna
aunninna réttinda (ef pau tengjast vinnuframlagi) eda hafa ahrif 4 endurmat a hreinni réttindatengdri skuldbindingu (eign) (ef pau
tengjast ekki vinnuframlagi). Demi um idgjold sem ekki tengjast vinnuframlagi er pegar (gerd er krafa um a0 framlog dragi ur tapi
sem myndast vegna taps af eignum til greidslu lifeyris eda vegna tryggingafradilegs taps). Ef framlog fra starfsmonnum eda pridju
adilum tengjast vinnuframlagi leekka umraedd framlog kostnad vegna aunninna réttinda sem hér segir:

a) ef fjarhad framlaganna er had fjolda starfsara skal eining jafna framlogunum nidur a fjolda ara til starfsaldurs med somu
skiptingaradferd og gerd er krafa um i 70. 1id vegna vergra greidslna (p.e. annad hvort med pvi ad nota reiknilikan kerfisins fyrir
framlog eda linulega) eda

b) ef fjarhad framlaga er 6had fjolda ara til starfsaldurs er einingunni heimilt ad faeera umraedd framlog sem laekkun & kostnadi
vegna réttindaavinnslu a timabilinu sem viokomandi vinnuframlag er veitt. Medal dema um framlog sem eru 6had fjolda ara til
starfsaldurs er pegar um er ad reda fast hlutfall af launum starfsmanns, fasta fjarhad allt vinnuframlagstimabilid eda fjarheedin
reedst af aldri starfsmannsins.

Akvadi lidar Al veita leidbeiningar um videigandi beitingu.

94 AQ pvi er vardar framlog fra starfsmonnum eda pridju adilum, sem er jafhad nidur a vinnuframlagstimabil i samraemi vid a-1id0 93.
lidar, valda breytingar 4 framlogum eftirfarandi:

a) kostnadi vegna réttindadvinnslu yfirstandandi og fyrri timabils og fyrri timabila (ef pessar breytingar eru ekki settar fram i
formlegum skilmalum kerfis og eru ekki afleiding af @tladri skuldbindingu), eda

b) tryggingafraedilegum hagnadi og tapi (ef pessar breytingar eru settar fram i formlegum skilmalum kerfis, eda eru afleiding af
etladri skuldbindingu).

APLOGUN OG GILDISTOKUDAGUR

175  Réttindatengd kerfi: Réttindatengd kerfi: 10gjold starfsmanna (breytingar 4 IAS-stadli 19), sem gefinn var ut i névember 2008, £l i
sér breytingar 4 93.-94. 1i0. Eining skal beita pessum breytingum afturvirkt ad pvi er vardar arleg timabil sem hefjast 1. juli 2014 eda
sidar, i samreemi vid [AS-stadal 8, reikningsskilaadferdir, breytingar a reikningshaldslegu mati og skekkjur. Fyrri beiting er heimil.
Eining skal greina fra pvi ef hiin beitir pessum breytingum fyrir fyrra timabil.

Breyting 4 viobzetum vid IAS-stadal 19, starfskjor

Vidbeti A er beett vid.

(®) ,Afritun er heimil 4 Evrépska efnahagssvaedinu. Allur gildandi réttur utan EES er askilinn, ad fratéldum rétti til afritunar til einkanota eda
annarra nota sem sanngjorn mega teljast. Nanari upplysingar fast hja Alpjodareikningsskilaradinu (IASB) a www.iasb.org®
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Viobeetir A

Leidbeiningar um beitingu

Dessi vidbeetir er éadskiljanlegur hluti IFRS-stadalsins. Hann lysir beitingu 92.-93. lidar og hefur sama gildi og adrir hlutar IFRS-
stadalsins.

Al

Reikningsskilakrofur vegna framlaga fra starfsménnum eda pridju adilum eru syndar i nedangreindri skyringarmynd.
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(") Pessi 6r med punktalinu pydir ad einingu er heimilt ad velja adra hvora reikningsskilaadferdina.






