Samningur um Evropska
efnahagssvae0io

Sameiginlega EES-nefndin

AKVORDPUN SAMEIGINLEGU EES-NEFNDARINNAR

nr. 37/98
fra 30. april 1998

um breytingu 4 XVIIL. vidauka (Oryggi og hollustuhzettir 4
vinnustodum, vinnuréttur og jafhrétti kynjanna)
vid EES-samninginn

SAMEIGINLEGA EES-NEFNDIN HEFUR,

med hlidsjon af samningnum um Evrépska efhahagssvadid, eins og hann var adlagadur med
bokun um breytingu 4 samningnum um Evropska efhahagssvedid, er nefnist hér 4 eftir
samningurinn, einkum 98. gr.,

og ad teknu tilliti til eftirfarandi:

XVIII. vidauka vid samninginn var breytt med akvordun sameiginlegu EES -nefadarinnar nr.
14/98 fra 6. mars 1998(").

Tilskipun Evrépupingsins og radsins 96/71/EB fra 16. desember 1996 um storf Gtsendra
starfsmanna { tengslum vid veitingu pjonustu(?) skal felld inn i samninginn.

AKVEDIP EFTIRFARANDI:

1. gr.

Eftirfarandi lidur komi aftan vid 29. 1i0 (tiskipun radsins 94/33/EB) i XVIII. vidauka vid
samninginn:
,»30. 396 L 0071: Tilskipun Evrépupingsins og radsins 96/71/EB fra 16. desember 1996

um storf utsendra starfsmanna 1 tengslum vid veitingu pjonustu (Stjtid. EB nr. L 18,
21.1.1997, bls. 1).

Akvaedi tilskipunarinnar skulu, ad pvi er pennan samning vardar, adlogud sem hér segir:

(1) Hefur enn ekki verid birt.
() Stjtid. EBnr. L 18, 21. 1. 1997, bls. 1.
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i10. mgr. 3. gr. lesist ordid ,,sattmali”’ sem ,,EES-samningur™.”.

2. gr.

Fullgiltur texti tilskipunar Evropupingsins og radsins 96/71/EB 4 islensku og norsku fylgir
sem vidauki vid Utgafu pessarar akvordunar & hvoru mali fyrir sig.

3. gr.

Akvordun pessi 6dlast gildi hinn 1. mai 1998, ad pvi tilskildu ad allar tilkynningar samkvaemt
1. mgr. 103. gr. samningsins hafi verid sendar sameiginlegu EES-nefndinni.

4. gr.
Akvordun pessi skal bit i EES-deild og EES-vidbeti vid  Stjornartidindi
Evropubandalagsins.

Gjort 1 Brussel 30. april 1998.

Fyrir hond sameiginlegu EES-nefndarinnar
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