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REGLUGERD FRAMKVAMDASTJORNARINNAR (EB) nr. 247/2003

2005/EES/49/39

fra 10. februar 2003

um sampykkt forskriftar ad sérstakri einingu um vinnuskipulag og tilhégun vinnutima fyrir
ario 2004 sem kvedid er 4 um i reglugerd radsins (EB) nr. 577/98 (*)

FRAMKVZEMDASTIORN EVROPUBANDALAGANNA
HEFUR,

med hlidsjon af stofnsattmala Evropubandalagsins,

med hlidsjon af reglugerd radsins (EB) nr.577/98 fra
9. mars 1998 um skipulag vinnumarkadskénnunar i Banda-
laginu ('), eins og henni var sidast breytt med reglugerd
framkvamdastjornarinnar (EB) nr. 2104/2002 (%), einkum
2. mgr. 4. gr.,

og ad teknu tilliti til eftirfarandi:

D 1 reglugerd framkvemdastjornarinnar ~ (EB)
nr. 246 /2003 (*), um sampykkt daetlunar um sérstakar
einingar fyrir timabilid 2004 til 2006 fyrir vinnu-
markadskonnunina, er ad finna sérstaka einingu um
vinnuskipulag og tilhégun vinnutima.

2) | samremi vid akvaedi 2. mgr. 4. gr. reglugerdar (EB)
nr. 577/98 skal taka saman itarlega skrd yfir upp-
lysingar, sem skal safna fyrir sérstaka einingu, ad
minnsta kosti tolf manudum adur en vidmidunar-
timabilid fyrir pa einingu hefst.

3)  Adildarrikin og framkveemdastjornin purfa sambeeri-
legar hagskyrslur um skipulag fyrirtekja til pess ad
geta metid 4 vidunandi hatt pa framproun sem hefur
ordid 4 grundvelli vidmidunarreglna um stefnu i
atvinnumalum, einkum samkvamt pridju stodinni um
ad studla ad adlogunarhaefni fyrirtekja og starfs-
manna peirra, p.m.t. pad sem Iytur ad atvinnu-
gaedum .

4)  Réaostafanirnar, sem kvedid er 4 um i pessari reglu-
gerd, eru 1 samraemi vid Aalit hagskyrsludaetlunar-
nefndarinnar.

SAMPYKKT REGLUGERD PESSA:

1. gr

ftarlega skrain yfir upplysingar, sem taka skal saman fyrir

arid 2004 fyrir sérstaka einingu, eins og meelt er fyrir um {

vidaukanum, er hér med sampykkt.

2. gr.

Reglugerd pessi 00last gildi 4 sjounda degi eftir ad hun
birtist i Stjornartidindum Evropusambandsins.

Reglugerd pessi er bindandi i heild sinni og gildir i 61lum adildarrikjunum an frekari 16gfestingar.

Gjort i Brussel 10. febrtiar 2003.

(*) bessi EB-gerd birtist i Stjtid. ESB L 34, 11.2.2003, bls. 5. Hennar var
getid i akvordun sameiginlegu EES-nefndarinnar nr. 133/2003 fra
26. september 2003 um breytingu 4 XXI. vidauka (Hagskyrslugerd)
vid  EES-samninginn, sja  EES-vidbeeti  vid  Stjornartidindi
Evrépusambandsins nr. 64, 18.12.2003, bls. 39

Stjtio. EB L 77, 14.3.1998, bls. 3.

Stjtio. EB L 324, 29.11.2002, bls. 14.

Stjtio. EB L 34, 11.2.2003, bls. 3.

S
AN N

Fyrir hond framkvemdastjornarinnar,

Pedro SOLBES MIRA

framkvemdastjori.

() Stjtid. EB L 60, 1.3.2002, bls. 60.
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VIDAUKI

VINNUMARKADPSKONNUN
Forskrift ad sérstakri einingu um vinnuskipulag og tilhégun vinnutima fyrir ario 2004
1. Hlutadeigandi adildarriki og svaedi: 6ll.
2. Einungis eru tekin saman gdgn um adalstarf.

3. Breyturnar verda kddadar med eftirfarandi hetti:

Dalkur Kooi Lysing Sia, athugasemdir
209 Stjorn a eigin vinnuadferoum og vinnuskipulagi C26=1,2
(valkveett fyrir Pyskaland)
1 Einstaklingur getur 4kvedid hvernig hann vinnur
2 Einstaklingur getur akvedid hvenar hann vinnur
3 Einstaklingur getur akvedid hvener og hvernig hann
vinnur
0 Einstaklingur getur ekki akvedid hvenaer og hvernig
hann vinnur
9 A ekki vid
Eyoa Ekkert svar
210 Vinna fyrir einn vidskiptavin C26=2edaC26=1
(valkveett fyrir Pyskaland) og C34 35<10
1 Vinnur reglulega fyrir adeins einn skjolsteding eda
vidskiptavin
0 Vinnur reglulega fyrir einn skjolsteding eda vid-
skiptavin
9 A ekki vid
Eyoa Ekkert svar
211 212 Yfirvinnustundir i viomiounarviku C26=3

Fjoldi yfirvinnustunda

99 A ekki vid
Eyda Ekkert svar
213 214 Greiddar yfirvinnustundir i viomidunarviku C213_214<
C211 212;
00 Engar greiddar yfirvinnustundir eda engin yfirvinna | C213 214 =00 ef
C211_212=00
Fjoldi greiddra yfirvinnustunda
99 A ekki vid
Eyoa Ekkert svar
215 Fyrirkomulag vaktavinnu C204=1
1 Samfelld vaktavinna, yfirleitt fjogurra vakta kerfi
2 Halfsamfelld vaktavinna, yfirleitt priggja vakta kerfi
3 Tveggja vakta kerfi: tvofaldar dagvaktir
4 Stundum neeturvakt, stundum dagvakt
6 Adrar tegundir vakta
9 A ekki vid

Eyda Ekkert svar
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Dalkur Kooi Lysing Sia, athugasemdir
216 Breytilegur vinnutimi C26=3
1 Fastur vinnutimi & hverjum vinnudegi
2 Oreglulegur vinnutimi, upphaf/lok innan tiltekinna
timamarka
3 Uppsafnadar vinnustundir adeins med moguleika a
fristundum
4 Uppsafnadar vinnustundir med moguleika a heilum
fridogum (auk fristunda)
5 Upphaf og lok vinnudags er breytilegt samkvemt
samkomulagi vid hvern og einn
6 Akvedur eigin vinnutima (engin formleg mork)
7 Annad
9 A ekki vid
Eyoa Ekkert svar
217 Vinnutimi akvedinn a arsgrundvelli C26=3 0g C216 £ 6
(valkveett fyrir Pyskaland)
1 Einstaklingur er med samning par sem vinnutimi er
akvedinn 4 arsgrundvelli
0 Einstaklingur er ekki med samning par sem vinnu-
timi er akvedinn a arsgrundvelli
9 A ekki vid
Eyoa Ekkert svar
218 Bakvaktavinna C26=3og
(valkveett fyrir byskaland og Portigal) C204 #1
1 Einstaklingur meetir einungis til vinnu pegar hans er
porf
0 Annad
9 A ekki vid
Ey0a Ekkert svar
219 Fyrirkomulag vinnutima starfsmanna i hlutastarfi i | C46 = 2-8
samanburdi vid starfsmenn 1 fullu starfi
1 Feerri stundir 4 dag
2 Halfum degi styttri a viku
3 Feerri dagar a viku
4 Feerri stundir & dag og ferri dagar 4 viku
5 Onnur hver vika
6 Annad
9 A ekki vid
Eyoa Ekkert svar
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Dalkur Kooi Lysing Sia, athugasemdir
220 Méguleiki a breytilegum vinnutima { viomidunarviku | C24 = 1 og C26 =3
(valkveett fyrir Pyskaland, Italiu, Finnland, Svipjoo | og C58 #1 og
og Breska konungsrikio) C216=1-4
1 [C216 = 3, 4] einstaklingur hefur dregid Gr upp-
s6fnudum vinnustundum
2 [C216 # 3,4] einstaklingur hefur tekid nokkrar fri-
stundir (an pess ad purfa ad nota orlof)
3 [C216 # 4] einstaklingur hefur tekid halfan fridag,
heilan fridag eda fleiri
4 Einstaklingur hefur dregid Gr uppséfnudum vinnu-
stundum eda tekid nokkrar fristundir og einnig
hélfan fridag, heilan fridag eda fleiri (4 mismunandi
dégum vikunnar)
5 [C216 = 3, 4] Einstaklingur vildi nota uppsafnadar
vinnustundir en gat pad ekki (og hefur ekki tekid
neitt orlof)
6 [C216 #3,4] Einstaklingur vildi taka nokkrar fri-
stundir, halfan fridag, heilan fridag eda fleiri en gat
pad ekki
7 Annad (raunverulegur fjoldi vinnustunda > skv.
samningi, uppsogn o.s.frv.)
9 A ekki vid
Eyoa Ekkert svar
221 Hagreeding vinnutima vegna adstedna i einkalifi C204 =1 eda
(valkveett fyrir Pyskaland) C218=1
1 Vaktavinna hentar adstedum i einkalifi.
2 Bakvaktavinna hentar adsteedum i einkalifi
0 Vaktavinna eda bakvaktavinna hentar ekki adste0-
um i einkalifi
9 A ekki vid
Ey0a Ekkert svar
222 Hagreeding vinnutima vegna adstedna i einkalifi C205, C206, C207,
(valkveett fyrir Pyskaland) C208=1,2 og
C204 =3,9 og
C218=0,9
1 Kvo6ld-, natur- eda helgarvinna hentar adstedum i
einkalifi
3 Kvéld-, netur- eda helgarvinna hentar ekki adstad-
um i einkalifi
9 A ekki vid
Ey0a Ekkert svar
Kéodunin  visar til
reglugerdar  fram-
kvaemdastjornarinnar
(EB) nr. 1575/2000
(Stjtio. EB L 181,
20.7.2000, bls. 16)

Breyturnar fyrir vaktavinnu, kv6ldvinnu, laugardagsvinnu og sunnudagsvinnu, sem settar eru fram sem dalkar
204 og 208 i vidaukanum vid reglugerd framkvemdastjornarinnar (EB) nr. 1575/2000 ad pvi er vardar kerfis-
skraningu fyrir gagnaflutninga fra og med arinu 2001, skulu teknar med i konnuninni fyrir ario 2004 fyrir sama
vidmidunartimabil og fyrir sérstoku eininguna sem um getur i 1. gr. pessarar reglugerdar.
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5. Breyturnar fyrir vaktavinnu skulu k6dadar 4 eftirfarandi hatt:

204

Vaktavinna
Einstaklingur vinnur 4 voktum

3 Einstaklingur vinnur ekki 4 voktum
9 A ekki vid
Eyoa Ekkert svar

C26=3




