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REGLUGERD RADSINS (EB) nr. 2744/95

frd 27. nébvember 1995

um hagskyrslur um launakerfi og dreifingu tekna(*)

RAD EVROPUSAMBANDSINS HEFUR,

med hlidsjon af stofnsattméla Evropubandalagsins, einkum
213. gr.,

med hlidsjon af tillogu framkvaemdastjornarinnar,
og ad teknu tilliti til eftirfarandi:

[ pvi skyni ad framkveema pau verkefni sem framkvaemda-
stjorninni er falid, er naudsynlegt ad henni sé greint fra stédu og
préun launa i adildarrikjum bandalagsins annars vegar med
hlidsjon af sveiflum sem verda vegna samsetningar vinnuafls og
hins vegar vegna dreifingar starfsmanna med tilliti til launastigs.

bréun bandalagsins og starfsemi innri markadarins auka porf
fyrir samanburdarhaef gégn um launakerfi, einkum i pvi skyni
ao greina hvada arangur hefur ordid a svioi efnahagslegrar og
félagslegrar samheldni og til ad fa areidanlegan samanburd milli
adildarrikjanna og sveeda bandalagsins.

Heppilegasta adferdin til ad meta astandid, ad pvi er vardar
launakerfi og dreifingu tekna, er ad gera hagskyrslur um
launakerfi med pvi ad beita samreemdum adferdum og
skilgreiningum eins og gert var arin 1966, 1972, 1974 og 1978
samkvaemt reglugerdum (EBE) nr. 188/64, (EBE) nr.
2395/71 %), (EBE) nr. 178/74% og (EBE) nr. 495/78,

Vegna breytinga sem verda a uppbyggingu vinnuafls og dreifingu
tekna, einkum ad pvi er vardar atvinnustarfsemi, eru nidurstodur
fyrri kannana ordnar Ureltar og taka ekki til allra adildarrikjanna.

Upplysingarnar, sem adildarrikin hafa nu til umrada, byggjast i
heild sinni adeins & medaltalstélum og pvi er ekki ad vaenta ad
peer gefi neinar visbendingar um tengslin milli launa og einstaka

Hagskyrsluupplysingar & pessu svidi eru til reidu i tilteknum
adildarrikjum eingdngu og par af leidandi er ekki unnt ad gera
markteekan samanburd i pessum efnum. Gerd hagskyrsina um
launakerfi verda pvi ad fara fram a grundvelli sameiginlegra
skilgreininga og samreemdra adferda.

| samreemi vid dreifreedisregluna er einungis a vettvangi
bandalagsins unnt ad setja sameiginlega hagskyrslustadla sem
henta til vinnslu samreemdra upplysinga. bessir stadlar verda
eingéngu notadir i hverju adildarriki fyrir sig undir stjérn peirra
adila og stofnana sem hafa med hondum samantekt opinberra
hagskyrsina.

Samkvaemt adkvoroun 93/464/EBE) er gerd hagskyrsina
bandalagsins um launakerfi eitt af forgangsverkefnum a svidi
hagskyrslugerdar 1993 til 1997.

pad virdist vid heefi ad setja unndanpaguékveedi fyrir tiltekin
adildarriki og taka til greina vissa teeknidrdugleika sem pessi
adildarriki eiga vio ad etja vid séfnun upplysinga af vissum toga,
ad pvi tilskildu ad pad komi ekki nidur & gaedum
hagskyrsluupplysinganna.

Hagskyrsluaeetlunarnefndin, sem var komio a fot med akvordun
89/382/EBE, KBE{), hefur komist ad jakvaedri nidurstédu ad
pvi er vardar tillogu framkveemdastjérnarinnar.
HEFUR SAMPYKKT REGLUGERD PESSA:

1. gr

Almenn akveedi

Adildarrikin og framkvaemdastjornin, med hlidsjon af valdsvidi
pessara adila, skulu lata vinna hagskyrslur bandalagsins um

sérkenna launpega (einkum aldurs, kyns, stédu, starfsaldurs) edalaunakerfi og dreifingu tekna allra starfsmanna i peim

um launadreifingu.

(*) Pessi EB-gerd, sem birtist i Stjtid. EB nr. L 287, 30. 11. 1995, bls. 3, var
nefnd i &kvordun sameiginlegu EES-nefndarinnar nr. 17/98 frd 6. mars
1998 um breytingu & XXI. vidauka (Hagskyrslur) vid EES-samninginn,
sja pessa Utgafu af EES-vidbeeti vid Stjérnartidindi Evrépubandalagsins.
Sijtid. EB nr. 214, 24. 12. 1964, bls. 3634/64.

Stjtid. EB nr. L 249, 10. 11. 1971, bls. 52.

Stjtio. EB nr. L 21, 25. 1. 1974, bls. 2.

Stjtid. EB nr. L 68, 10. 3. 1978, bls. 3.
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atvinnugreinum sem skilgreindar eru i 3. gr.

©)
©

Stjtid. EB nr. L 219, 28. 8. 1993, bls. 1.
Stjtid. EB nr. L 181, 28. 6. 1989, bls. 47.
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2.0
Viomidunartimabil

Hagskyrslurnar skulu unnar & grundvelli hagskyrsluupplysinga
fyrir fjarhagsarid 1995 og fyrir einn samsvarandi deemigerdan
manud, ad teknu tilliti til sérakveeda sem um getur i vidaukanum.
b)
3.0

Gildissvio

Hagskyrslurnar skulu taka til allrar peirrar starfsemi sem er
skilgreind i C-, D-, E-, F-, G-, H-, |-, J- og K-paetti i
atvinnugreinaflokkun Evropubandalagsins, sem nefnist hér & eftir c)
»NACE, 1. endursk.“ og stofnad var til med reglugerd (EBE) nr.
3037/90 {), sem lytur sérstokum akveedum sem um getur i
vidaukanum vid pessa reglugerd.

4. gr. d)
Hagskyrslueiningar

So6fnun gagna og gerd hagskyrsina um launakerfi og dreifingu

tekna skal byggd a einhverjum hagskyrslueininganna sem
skilgreindar eru i reglugerd (EBE) nr. 696/98 dg skal afla

upplysinga fyrir starfsmenn i stadbundnum einingum par sem

starfa minnst 10 manns og flokkast eftir steerd og meginumsvifum.

1.

5.0

veikindi) greitt ad fullu af vinnuveitanda auk
filskyldugreidslna og annarra béta sem meelt er fyrir um
samkvaemt sameiginlegum samningum eda med frjalsum
heetti innan stadbundnu einingarinnar; heildarlaunatekjur,
sem tengjast yfirvinnu og sérgreidslum fyrir naeturvinnu
eda helgarvinnu, skulu tilgreindar sérstaklega;

arlegar vergar launatekjur a viskomandi fjarhagsari, p.e.
vergar launatekjur samkveemt skilgreiningu i a-lid midad

vid arsgrundvéll, asamt kaupauka sem er greiddur endrum
og eins (svo sem orlofslaun, greidslur fyrir 13. manud og

hagnadarhlutdeild); fjarhaed kaupauka, sem er greiddur
endrum og eins, skal tilgreind sérstaklega;

fjoldi greiddra klukkustunda eda fjoldi klukkustunda i
stadladri vinnuviku eda -manudi sem greitt er fyrir, fjoldi
greiddra yfirvinnustunda & greidslutimabili og fjoldi fridaga
ad undanskildum arlegum opinberum fridégum;

kyn, aldur og starf flokkad samkveemt alpj6dlegu
starfsgreinaflokkuninni, menntunar- og starfspjalfunarstig,
starfsaldur i fyrirtaekinu, vinnufyrirkomulag, p.e. fullt starf
eda hlutastarf og tegund rddningarsamnings.

6. gr.

Gagnasoéfnun

Gera skal kdnnun & vegum videigandi hagstofa

adildarrikjanna sem akveda heppilegar adferdir til ad safna

upplysingunum.

Edli upplysinganna sem krafist er
2.
Safna skal eftirfarandi gégnum:

Ad pvi er vardar tiltekin atridi, svo sem menntun og

starfspjalfunarstig sem og tegund radningarsamnings, er

adildarrikjunum heimilt ad gera framhaldskannanir & undirartaki
1. Hvad vardar stadbundnu eininguna sem starfsmennirnir i starfsmanna sem fengid er Ur meginkénnuninni.

urtakinu tilheyra skal eftirfarandi koma fram:
3.

Einstaklingar sem eiga ad leggja til upplysingar, skulu svara

sveedid par sem vinnustadurinn er, steerd einingarinnar og hvernig spurningunum sannleikanum samkvaemt, itarlega og innan peirra

starfsemin er flokkud samkveemt NACE, 1. endursk.,
fyrirkomulag fjarmala- og efnahagsstjérnunar i skilningi
tilskipunar framkvaemdastjornarinnar 80/723/EBE fra 25. juni
1980 um gagnseei fjarmalatengsla milli adildarrikjanna og
opinberra fyrirtaekja%j og tegund launasamnings sem er i gildi.

2. Hvad vardar hvern og einn starfsmann i Grtakinu skal
eftirfarandi koma fram:

a) vergar launatekjur fyrir heilt launatimabil fyrir deemigerdan
manud, par med taldir hinir ymsu kaupaukar sem eru
greiddir reglulega, vidbotargreidslur fyrir yfirvinnu,
vaktavinnu, naeturvinnu, helgarvinnu og umbodslaun;
einnig er innifali®d poknun fyrir fiarvistartima (leyfi eda

® Stjtid. EB nr. 293, 24. 10. 1990, bls. 1. Reglugerdinni var breytt med
reglugerd (EBE) nr. 761/93 (Stjtid. EB nr. L 83, 3. 4. 1993, bls. 1).
® Stjtid. EB nr. L 76, 30. 3. 1993, bls. 1.

® Stjtid. EB nr. L 195, 29. 7. 1980, bls. 35. Tilskipuninni var sidast breytt
med tilskipun 93/84/EBE (Stjtid. EB nr. L 254, 12. 10. 1993, bls. 16).

timamarka sem sett eru. Adildarrikin skulu gera videigandi
radstafanir til ad koma i veg fyrir ad ekki sé stadio vio pa
skuldbindingu ad leggja fram upplysingarnar sem um getur i 5.
ar.

4. Oparfi er ad gera kénnunina ef adildarrikin hafa yfir ad
rdda upplysingum fra 6drum videigandi heimildum sem eru ad
minnsta kosti jafngildar ad pvi er vardar nakveemni, geedi, gildi
og adgang.

5. A0 beidni framkveemdastjornarinnar (Hagstofu
Evrépubandalaganna) skulu adildarrikin senda henni allar
upplysingar, einkum um naudsynlegar adferdir sem gera kleift
ao beita akveedum pessarar reglugeroar.
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7. 0r. - reglur um nakveemni og gaedi,
- sundurlidun a breytunum,
Skilvirkni - videigandi form & sendum breytum, og

- skra yfir toflur sem a ad dreifa,
[ pvi skyni ad tryggja ad hagskyrslurnar séu areidanlegar og
samanburdarhaefar skal Urtakid vera négu stort til ad hlutfallsleg i samreemi vid malsmedferdina sem meelt er fyrir um i 11. gr.
stadalskekkja sé ekki yfir 3% fyrir breytilegt meda-

Ibrattétimakaup, midad vid flokka eda undirflokka ef svo ber 11. gr.
undir, ad pvi er vardar 1. endurskodun i 1. hagskyrslu-
sveedaflokkun NACE. Malsmedferd
8.gr. 1. Framkveaemdastjornin skal njota  adstodar
hagskyrsluaeetlunarnefndar, sem komid var & fét samkvaemt
Urvinnsla nidurstadna akvordun 89/382/EBE, KBE, hér eftir kdllud ,,nefndin“.

Hagstofur adildarrikjanna skulu vinna ar svérum vid Fulltrdi framkveemdastjornarinnar leggur fyrir nefndina drég ad
spurningunum, sem um getur i 3. mgr. 6. gr., eda upplysingum Ur peim radstéfunum sem gera skal. Nefndin skal skila liti sinu a
6drum heimildum, sem um getur i 4. mgr. 6. gr., pannig ad drégunum innan peirra timamarka sem formadurinn setur eftir

samanburdarhaefar nidurstddur faist. bvi hversu brynt malid er. Alitid skal sampykkt med peim
meirihluta sem meelt er fyrir um i 2. mgr. 148. gr. sattmala EB
9.gr pegar um er ad reeda akvardanir sem radinu ber ad sampykkja ad
tillégu framkveemdastjornarinnar. Atkveaedi fulltrda
Sending nidurstadna adildarrikjanna i nefndinni vega eins og meelt er fyrir um i peirri

grein. Formadurinn greidir ekki atkveedi.
Senda ber nidurstédurnar innan 18 méanada fra lokum almanaksérs
viomidunartimabilsins, par med talin gégn sem adildarrikin hafa Framkveemdastjornin skal sampykkja radstafanirnar sem 6dlast
akvedid ad séu had trunadarkvodum samkvaemt innlendri 16ggjof gildi pegar i stad. Séu pessar radstafanir hins vegar ekki i samreemi
eda venju ad pvi er vardar trinadarkvadir i hagskyrslum, i vid alit nefndarinnar skal framkvaemdastjornin greina radinu
samraemi vid dkveedi reglugerdar radsins (KBE, EBE) nr. 1588/ tafarlaust fra peim. Ef svo ber undir skal framkveemdastjornin
90 fra 11. juni 1990 um afhendingu gagna sem eru had fresta framkveemd radstafananna, sem han hefur akvedid ad gera,
tranadarkvédum i hagskyrslum til Hagstofu Evropubandalagsins um prja manudi fra dagsetningu ordsendingarinnar.
[sic] ().

RA&dinu er heimilt ad taka adra akvoroun med auknum meirihluta

10. gr. innan peirra timamarka sem um getur i undirgreininni hér ad
framan.
Fyrirkomulag framkveemdar
12. gr.
Meaela skal fyrir um fyrirkomulag framkveemdar pessarar
reglugerdar, einkum: Gildistaka
- skilgreiningar sem nota skal, Reglugerd pessi 6dlast gildi a tuttugasta degi eftir ad han birtist

i Stjornartidindum Evrépubandalaganna

Reglugerd pessi er bindandi i heild sinni og gildir i 6llum adildarrikjunum &n frekari I6gfestingar.

Gjort i Brussel 27. nGvember 1995.
Fyrir hdnd radsins,

P. SOLBES MIRA

forseti.
()  Stjtid. EB nr. L 151, 15. 6. 1990, bls. 1.
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SERAKVADI
I.  Undanpagur fra vidmidunartimabilinu (2. gr.)
1.  Fyrir Frakkland: fjarhagsario 1994 og samsvarandi deemigerdur manudur
2. Fyrir Austurriki: fijarhagsarid 1996 og samsvarandi daemigerdur manudur
Il.  Undanpagur fra gildissvidi kdnnunarinnar (3. gr.)
1.  Fyrir byskaland: H-pattur, I-pattur, 67. deild J-pattar og K-pattur
2. Fyrir Grikkland: F- og K-pattur

3. Fyrir Irland: I-, J- og K-péattur



