Abkommen tiber den
Européischen Wirtschaftsraum

Der Gemeinsame EWR-Ausschuf

BESCHLUSS DES GEMEINSAMEN EWR-AUSSCHUSSES
Nr. 28/96
vom 26. Apnl 1996

tiber die Anderung des Anhangs XVIIT (Sicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz,
Arbeitsrecht sowie Gleichbehandlung von Minnern und Frauen)
des EWR-Abkommens

DER GEMEINSAME EWR-AUSSCHUSS -

gestlitzt auf das Abkommen iiber den Europiischen Wirtschaftsraum, gedndert durch das
Anpassungsprotokoll zum Abkommen tiber den Europiischen Wirtschaftsraum, nachstehend
Abkommen genannt, insbesondere auf Artikel 98,

in Erwigung nachstehender Griinde:

Anhang XVIII des Abkommens wurde durch den BeschluBl Nr. 3/96 des Gemeinsamen EWR-
Ausschusses vom 26. Januar 1996' gedndert.

Die Entschliessung 95/C 168/02 des Rates vom 27. Mirz 1995 tber die ausgewogene
Mitwirkung von Frauen und Minnern am Entscheidungsprozey® ist in das Abkommen
aufzunehmen -

BESCHLIESST:
Artikel 1

In Anhang XVIIT des Abkommens wird nach Nummer 21a (Entschliefung 95/C 296/06 des
Rates und der im Rat vereinigten Vertreter Regierungen der Mitgliedstaaten) folgender neuer
Punkt eingefiigt:

"21b. 395 Y 0704(02): Entschliessung des Rates 95/C 168/02 vom 27. Mirz 1995 tber die
ausgewogene Mitwirkung von Fraven und Ménnern am Entscheidungsprozel (AB.
Nr. C 168 vom 4.7.1995, S. 3 ).",

" Abl. Nr. L 00 vom 11.4.1996, S. 0.

> AbL Nr. C 168 vom 4.7.1995, S. 3 .




Artikel 2

Der Wortlaut der Entschliessung des Rates 95/C 168/02 in islindischer und norwegischer
Sprache, der den jeweiligen Sprachfassungen dieses Beschlusses beigefligt ist, ist verbindlich.

Artikel 3

Dicser Beschlufd tritt am 1. Mai 1996 in Kraft, sofern dem Gemeinsamen EWR-Ausschuf3 alle
Mitteilungen nach Artikel 103 Absatz 1 des Abkommens iibermittelt worden sind.

Artikel 4

Dieser Beschlufl wird im EWR-Abschnitt und im EWR-Supplement des Amtsblattes der
Europédischen Gemeinschaften verdffentlicht.

Briissel, den 26. April 1996

....................

P. Bemayides ~

Die Sekretire
des Gemeinsamen FEWR-Ausschusses




